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Brindar asesoría a 25

personas o más

mensualmente sobre las

fuentes de financiamiento

públicas o privadas que

promuevan el desarrollo de

microempresas.

01/05/2019 31/12/2019 45 74 69 18 101 66 100%

300 asesorias 

anuales 

sobre fuentes 

de 

financiamient

o

numero de 

asesorias de 

fuentes de 

financiamiento

Crear e implementar 3

cursos de capacitación

mensual, certificando oficios

a través de talleres, cursos y

capacitaciones a fin de

ayudar a las personas

capacitándolas para facilitar

su colocación en un puesto

de trabajo o el desarrollo de

una actividad productiva por

cuenta propia.

01/05/2019 31/12/2019 6 4 3 4 3 3 100%

36 cursos de 

capacitaion  

anual 

numero de cursos 

de capacitacion
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Promover el autoempleo, a través de la capacitación e implementación de cursos a buscadores de empleo para obtener habilidades laborales y fortalecer sus habilidades para la incorporación en un puesto de 

trabajo o para desarrollar una actividad productiva por cuenta propia; así también gestionaremos recursos financieros públicos o privados para contribuir a la creación de microempresas y fortalecer el crecimiento 

de la economía familiar. 
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Convocar diariamente a

empresas que oferten

opciones de trabajo en las

afueras de nuestras

instalaciones. 

01/05/2019 31/12/2019 241 293 351 340 273 283 100%

Se instalen 

480 

empresas 

afuera de las 

oficinas 

ofreciendo 

vacantes 

Numero de 

empresas 

colocadas fuera de 

la oficinas de 

SEDYT

Organizar 3 ferias de

reclutamiento �³�O�Dfamilia

�W�U�D�E�D�M�D�´al mes, en las

afueras de las instalaciones

de nuestras oficinas, asi

mismo invitar empresas

incluyentes, las cuales

puedan beneficiar a

personas de la tarcera edad,

mujeres y menores de edad.

01/05/2019 31/12/2019 4 4 5 4 5 3 100%

36 ferias de 

reclutamiento 

en las 

afueras 

SEDEYT al 

año.

numero de ferias 

de reclutamiento

Organizar una feria de

reclutamiento mensual en

campo, donde podamos dar

cobertura a las diferentes

colonias o zonas urbanas

más distantes.  

01/05/2019 31/12/2019 1 1 1 0 1 1 100%

12 ferias de 

reclutamiento 

en diferentes 

colonias o 

zonas 

urbanas 

dentro del 

municipio 

numero de ferias 

de reclutamiento 

en campo

Lograr mensualmente, que

al menos 100 usuarios que

buscan empleo encuentren

una oportunidad laboral

mediante el servicio

proporcionado por nuestra

bolsa de empleo y a través

del enlace de esta

dependencia y las empresas

registradas con nosotros.

01/05/2019 31/12/2019 256 248 513 596 473 196 100%

1200 

usuarios de 

la bolsa de 

empleo 

encuentren 

oportunidad 

laboral al 

año.

usuarios que 

encontraron una 

oportunidad 

laboral por el 

servicio de la bolsa 

de empleo
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Posicionar la bolsa de empleo como un punto de reclutamiento clave municipal, organizando actividades donde empresas y buscadores de empleo puedan coincidir en un solo punto de encuentro que les permita 

alcanzar sus objetivos.
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GARCÍA GENERADOR DE EMPLEOS
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